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Prot.n. 34
del 27/07/2026

Al Segretario Generale
dott.ssa Vera Corbelli
SEDE

Oggetto: trasmissione del parere del Responsabile della protezione dei dati sulla valutazione
d'impatto sulla protezione dei dati (DPIA) relativa a [indicare il trattamento, ad esempio il sistema
di videosorveglianza delle sedi dell'Autorita].

In qualita di Responsabile della protezione dei dati, si trasmette in allegato il parere reso, ai
sensi dell'articolo 39, paragrafo 1, lettera ¢), del Regolamento (UE) 2016/679, sulla DPIA relativa al
sistema di videosorveglianza della sede centrale di Caserta. Il parere ¢ favorevole all'adozione della
DPIA, con le raccomandazioni operative ivi indicate.

Resta a disposizione per ogni chiarimento.

Allegato: parere del Responsabile della protezione dei dati sulla DPIA.

dott. Se, Lub: ‘ar o w{f

;/l

hItp5:/{www.d'istrettoappenmnomerid:onéit
protocollo@pec.distrettoappenninomeridionale.it







CHrtoneets b Dperrve Dlitsnetttvatt o’ Q%/Wmmﬂ Ooniitbonats

Parere del Responsabile della protezione dei dati (DPO) sulla Valutazione d’impatto sulla protezione dei dati
(DPIA) relativa al sistema di videosorveglianza della sede centrale di Caserta

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO/RPD) dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino
Meridionale, designato ai sensi degli artt. 37-39 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), premesso che:

— ai sensi dell’art. 35 GDPR, quando un tipo di trattamento, in particolare se prevede 1’'uso di nuove
tecnologie, per la sua natura, il suo ambito di applicazione, il suo contesto € le sue finalita pud presentare un
rischio elevato per i diritti e le liberta delle persone fisiche, il titolare del trattamento effettua una valutazione
d’impatto sulla protezione dei dati (DPIA);

~ il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 467 dell’11 ottobre 2018 ha individuato,
tra le tipologie di trattamenti per le quali & obbligatoria la DPIA, i trattamenti effettuati nell’ambito del
rapporto di lavoro mediante sistemi tecnologici, ivi compresi i sistemi di videosorveglianza, dai quali derivi la
possibilita di effettuare un controllo a distanza dell’attivita dei dipendenti;

— il sistema di videosorveglianza della sede centrale di Caserta, cosi come descritto nel “Regolamento per la
disciplina della videosorveglianza per la sicurezza dell’edificio — sede centrale Caserta — ex art. 4 legge n.
300/1970 e Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)” e nella relativa Relazione Tecnica allegata, comporta il
trattamento di dati personali mediante riprese video in aree accessibili al pubblico e in aree di lavoro, con
possibile monitoraggio sistematico degli accessi e delle presenze;

— il trattamento riguarda, in via ordinaria, dati identificativi (immagini di dipendenti, collaboratori, visitatori,
utenti) connessi alla sicurezza dell’edificio e alla tutela del patrimonio, integrando almeno i criteri di
“monitoraggio sistematico”, “trattamento nell’ambito del rapporto di lavoro mediante sistemi tecnologici” e,
potenzialmente, di “uso di soluzioni tecnologiche” di cui alle Linee guida WP 248 e al provvedimento n.
467/2018;

Vista la Valutazione d’impatto sulla protezione dei dati (DPIA) redatta dall’Autorita di Bacino Distrettuale
dell’ Appennino Meridionale in relazione al sistema di videosorveglianza della sede centrale di Caserta, basata
sulla Relazione Tecnica allegata al regolamento e sulle Linee guida 3/2019 EDPB (Comitato europeo per la
protezione dei dati) sul trattamento dei dati personali attraverso dispositivi video;

esprime il seguente parere

1. Sulla completezza e struttura della DPIA

La DPIA esaminata:
— descrive in modo sistematico I’operazione di trattamento, indicando titolare, responsabile esterno, soggetti

autorizzati, tecnologie utilizzate (telecamere AHD e speed dome 360°, DVR, locale DVR), ambito e contesto
del trattamento, in coerenza con il format DPIA EDPB;

— individua le finalita del trattamento (tutela del patrimonio, sicurezza dell’ambiente di lavoro, prevenzione di
furti, atti vandalici, intrusioni, danneggiamenti e tutela in sede giudiziaria) e la base giuridica (esecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri; rispetto dell’art. 4 L. 300/1970 per i
dati dei lavoratori), come gi precisato nel regolamento e nella Relazione Tecnica,

— descrive i dati personali trattati (immagini dei soggetti che transitano nelle aree riprese, senza registrazione
audio, esclusione di aree non pertinenti, uffici, postazioni di lavoro, servizi igienici, spogliatoi, aree di ristoro,
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interno degli ascensori);

— analizza la necessita e proporzionalitd del trattamento rispetto alle finalitd, richiamando i principi di
minimizzazione € proporzionalitd (limitazione delle aree riprese, oscuramento degli angoli che potrebbero
inquadrare timbratore e postazione dell’operatore di accettazione, tempi di conservazione ridotti a 24 ore con
poche eccezioni motivate);

— valuta i rischi per i diritti e le liberta degli interessati (accessi abusivi alle immagini, perdita o distruzione dei
dati, utilizzo improprio delle registrazioni, rischio di monitoraggio sistematico dei lavoratori e degli utenti),
collegandoli agli obblighi di sicurezza ex art. 32 GDPR;

— individua e descrive le misure tecniche e organizzative di mitigazione (locale DVR ad accesso limitato,
credenziali personali, logging degli accessi, cifratura o misure equivalenti, cancellazione automatica a 24 ore,
formazione del personale, cartellonistica conforme alle Linee guida EDPB, informativa estesa, procedure di
data breach), in coerenza con ’art. 32 GDPR e con le prescrizioni del Garante in materia di videosorveglianza.
Alla luce dei requisiti indicati dall’art. 35 GDPR e dal provvedimento del Garante n. 467/2018, nonché dal
format DPIA pubblicato dall’EDPB, la DPIA appare completa nella propria struttura € adeguata a descrivere i
trattamenti, le finalita, la base giuridica, la necessita e proporzionalita, i rischi e le misure di mitigazione.

2. Sul rispetto dei principi del GDPR ¢ delle Linee guida in materia di videosorveglianza

La DPIA:

— conferma la liceita del trattamento, fondandolo sull’art. 6, par. 1. lett. ), GDPR e sull’art. 2-ter Codice
Privacy, in quanto funzionale all’esecuzione di compiti di interesse pubblico e all’esercizio di pubblici poteri,
¢ sul rispetto dell’art. 4 L. 300/1970 per il rapporto di lavoro;

— da conto dell’informativa su due livelli (cartellonistica e informativa estesa), conformemente al
provvedimento del Garante 8 aprile 2010 e alle Linee guida 3/2019 EDPB, assicurando trasparenza e
accessibilita delle informazioni agli interessati;

— evidenzia la limitazione delle aree riprese, ’esclusione di postazioni di lavoro e di luoghi di particolare tutela
(servizi igienici, spogliatoi, aree di ristoro, interno ascensori), in conformita al principio di proporzionalitd e
alle Linee guida 3/2019;

— documenta tempi di conservazione contenuti (24 ore, con limitate eccezioni per festivitd/chiusure, richieste
dell’ Autorita giudiziaria e provvedimenti motivati del titolare), coerenti con il principio di limitazione della
conservazione ex art. 5, par. 1, lett. ¢), GDPR e con le indicazioni del Garante e delle sue FAQ in materia di
videosorveglianza;

— descrive misure di privacy by design € by default (progettazione del sistema in modo da ridurre al minimo i
dati trattati, disattivazione dell’audio, oscuramento di angoli di ripresa potenzialmente invasivi, configurazione
tecnica dei coni di ripresa e d’ombra), in linea con gli artt. 25 ¢ 32 GDPR ¢ con la giurisprudenza in materia.

3. Rischio residuo e raccomandazioni

Dall"analisi dei rischi e delle misure di mitigazione adottate, la DPIA conclude per un rischio residuo limitato,
compatibile con i diritti e le liberta degli interessati.

I1 DPO, pur condividendo tale valutazione, formula le seguenti raccomandazioni operative:

— mantenere aggiomati, almeno annualmente o in caso di modifiche significative dell’impianto, la DPIA, la
Relazione Tecnica e il regolamento, verificando la perdurante proporzionalita delle riprese e dei tempi di
conservazione;

— assicurare che I’oscuramento degli angoli di ripresa relativi al timbratore e alla postazione dell’operatore di
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accettazione sia effettivo e documentato nel collaudo tecnico, onde evitare possibili controlli a distanza della
prestazione lavorativa in violazione dell’art. 4 L. 300/1970;

— monitorare 1’efficacia delle misure di sicurezza tecniche e organizzative ex art. 32 GDPR, compresi i
controlli su logging, cifratura, cancellazione automatica e accessi remoti, secondo un piano di verifiche

regolari.

4. Conclusioni

Tutto cid premesso, si ritiene che:

— la DPIA relativa al sistema di videosorveglianza della sede centrale di Caserta, redatta ai sensi dell’art. 35
GDPR e del provvedimento del Garante n. 467/2018, sulla base della Relazione Tecnica allegata al
regolamento, sia completa e conforme ai requisiti normativi ¢ alle Linee guida in materia;

— le misure di mitigazione individuate risultino adeguate a ridurre il rischio a un livello accettabile, purché
siano correttamente implementate e oggetto di monitoraggio continuo;

Pertanto, si esprime parere favorevole all’adozione della DPIA da parte del Segretario Generale.

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO)







